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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: BRF PREVIDENCIA
PLANO DE BENEFICIOS:  [2009.0005-11] PLANO Il

PREVIDENCIA SOCIAL

Mo MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2016 TIPO: COMPLETA
INFORMACOES CADASTRAIS

ENTIDADE
Codigo:  0360-2 CNPJ: 01.689.795/0001-50

Sigla: BRF PREVIDENCIA

Razio Social: BRF PREVIDENCIA

PLANO
CNPB: 2009.0005-11 Sigla: PLANO I
Nome: PLANO BENEFICIOS I
Situagdo: ATIVO/EM EXTINGAO Caracteristica: PATROCINADOR
Modalidade: CONTRIBUICAQO VARIAVEL Legislagdo Aplicavel: LC 109
ATUARIO

Nome: TAIS WERNECK MIRANDA ROSA

MIBA: 2321 |MTE: 2321

[Empresa: TOWERS WATSON CONSULTORIA LTDA

INFORMACOES SOBRE A AVALIACAO ATUARIAL

Motivo da Avaliagdo: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

Data do cadastro: 31/08/2016 \Data da Avaliagao: 31/12/2016
Tipo: COMPLETA

Observagoes:

O Plano de Beneficios || da BRF Previdéncia encontra-se em extingdo desde 01/10/2011.
A avaliaggo atuarial a qual se refere este parecer reflete o regulamento vigente aprovado por meio da Portaria n°
172, de 11/04/2016. publicada no D.O.U. em 12/04/2016.

Relatérios Complementares apresentados pelo Atuario (ndo enviados a PREVIC):
Consta no arquivo da Entidade o Parecer Atuarial completo e os relatérios de aderéncia das hipéteses atuariais.

Quantidade de Grupos de Custeio: 1

NFORMACOQES SOBRE A DURA L
Duration do Passivo (em meses): 127
Observagoes:

Duration calculada com base nos resultados da avaliagdo atuarial de 31/12/2016 adotando a metodologia
definida pela Previc na Resolugao n°® 15 de 19/11/2014 e na Portaria n° 29 de 16/01/2017, considerando apenas
as parcelas de beneficio definido asseguradas pelo plano.

Assinatura do Atuario: A
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DEMONSTRACAQ ATUARIAL

ENTIDADE: BRF PREVIDENCIA
PLANO DE BENEFICIOS:  [2009.0005-11] PLANO ||

PREVIDENCIA SOCIAL

RERNCATACOTALOE MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DAAVALIA(;AO: 31/12/2016 TIPO: COMPLETA
isTI EFi

Beneficio: ABONO ANUAL
Beneficio Programado: NAO

Regime: CAPITALIZACAO

Método de Financiamento: CAPITALIZAGAO FINANCEIRA

Nivel Basico do Beneficio:

O VALOR DO ABONO ANUAL DE BENEFICIO CONCEDIDO NA FORMA DE RENDA MENSAL VITALICIA SERA IGUAL A TANTOS
1/12(UM DO VALOR DO BENEFICIO RELATIVO A COMPETENCIA DO MES DE DEZEMBRO, QUANTOS FOREM OS MESES DE
VIGENCIA DO RESPECTIVO BENEFICIO NO EXERCICIO

Beneficio: APOSENTADORIA ANTECIPADA
Beneficio Programado: SiM

Regime: CAPITALIZACAO

Método de Financiamento: CAPITALIZAGAO FINANCEIRA

Nivel Basico do Beneficio:

TRANSFORMAGAO DO SALDO DE CONTA APLICAVEL, CONFORME OPCAO DO PARTICIPANTE POR UMA DAS FORMAS DE
RENDA PREVISTAS NO ART. 80.

Beneficio: APOSENTADORIA NORMAL
Beneficio Programado: SIM

Regime: CAPITALIZACAO

Método de Financiamento: CAPITALIZAGCAO FINANCEIRA

Nivel Basico do Beneficio:

TRANSFORMAGAC DO SALDO DE CONTA APLICAVEL, CONFORME OPGCAQO DO PARTICIPANTE POR UMA DAS FORMAS DE
RENDA PREVISTAS NO ART. 80.

Beneficio: APOSENTADORIA POR INVALIDEZ
Beneficio Programado: NAO

Regime: CAPITALIZACAO

Método de Financiamento: CAPITALIZAGAO FINANCEIRA

Nivel Basico do Beneficio:

TRANSFORMAGAO DO SALDO DE CONTA APLICAVEL, CONFORME OPGAO DO PARTICIPANTE POR UMA DAS FORMAS DE
RENDA PREVISTAS NO ARTIGO 80.

Beneficio: BENEFICIO PROPORCIONAL
Beneficio Programado: SIM

Regime: CAPITALIZAGAO

Método de Financiamento: CAPITALIZAGAO FINANCEIRA

Nivel Basico do Beneficio:

TRANSFORMAGAO DO SALDO DE CONTA APLICAVEL, CONFORME OPCAO DO PARTICIPANTE POR UMA DAS FORMAS DE
RENDA PREVISTAS NO ARTIGO 80.

Beneficio: PENSAO POR MORTE
Beneficio Programado: NAO

Regime: CAPITALIZAGCAO

Método de Financiamento: CAPITALIZACAO FINANCEIRA

Nivel Basico do Beneficio:

TRANSFORMAGAO DO SALDO DE CONTA APLICAVEL EM UMA DAS FORMAS DE RENDAS PREVISTAS NO ARTIGO 80,
CONFORME OPGAO DO BENEFICIARIO

BENEFICIARIO DE PARTICIPANTE FALECIDO, QUE ESTAVA AGUARDANDO O PREENCHIMENTO DOS REQUISITOS PARA
RECEBIMENTO DO BENEFICIO PROPORCIONAL RECEBERA O SALDO DE CONTA APLICAVEL EM PAGAMENTO UNICO.

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: BRF PREVIDENCIA

Rk SE PLANO DE BENEFICIOS:  [2009.0005-11] PLANO Il i
Smsreecanicon e MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2016 TIPO: COMPLETA

SUPERINTE!
PEEVIRENCIA COMPIEMENTAS PREVIC.

DEMONSTRATIVO DA AVALIACAO ATUARIAL

GRUPO DE CUSTEIO: 1 - Plano Il
Patrocinadores e Instituidores
CNPJ Razéo Social
01.838.723/0001-27 BRF S.A.
E01 .689.795/0001-50 IBFPP - BRASIL FOODS SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA
82.096.447/0001-70 [COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO MUTUO BRF
02.957.332/0001-94 |S|NO DOS ALPES ALIMENTOS LTDA.
Participantes Ativos: 7296 Tempo médio de contribuigao (meses): 87
Folha de Salario de Participagao: R$ 326.513.730,00 Tempo médio para aposentadoria (meses): 203

HIPOTESES ATUARIAIS

Hipétese: Fator de Determinag&o Valor Real Longo do Tempo Ben Entidade

Valor: 97,00
Quantidade esperada no exercicio seguinte: 97,00
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 97,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

As projecoes de inflagdo de longo prazo estdo em torno de 5% a.a. quando medida pelo IPCA (2026), resultando no fator de
capacidade de aproximadamente 97%.

Justificativa da EFPC:

A adogao do fator de 97% reflete a expectativa de inflagéo anual de aproximadamente 5% a.a. Isso significa que nas
projecdes de longo prazo, havera uma perda do poder aquisitivo dos beneficios em tomo de 3%.

Opinido do atuario:

Fator aplicado sobre os beneficios a fim de determinar um valor médio e constante, em termos reais, durante o periodo de
um ano. O fator de capacidade no valor de 97% reflete uma inflagéo de longo prazo entre 5% e 6,91% a.a. A hipotese de
inflagéo de longo prazo de 5% foi proposta pela Willis Towers Watson por refletir a expectativa do comité de investimentos
da Willis Towers Watson depois de analises e projegdes de cenarios econémicos conforme reunido realizada em 2016.

Hipoétese: Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios)

Valor: IPCA (IBGE)

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 5,00
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 6,29

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

Apesar da divergéncia entre o esperado (5,00% do ano.anterior) e o ocorrido (6,29%), o resultado financeiro do plano ja
reflete o reajuste dos beneficios concedidos do plano em 2016.

Justificativa da EFPC:
indice utilizado para o reajuste dos beneficios esta de acorde com o previsto no regulamento do plano.

Opinido do atuario:
O indexador do plano (reajuste dos beneficios) ndo & utilizado nas projegdes de beneficio uma vez que os calculos atuariais
sdo feitos com taxas reais, sem considerar a inflagéo.

Hipdtese: Projecao de Crescimento Real dos Beneficios do Plano

Valor: 0,00
Quantidade esperada no exercicio seguinte: 0,00
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

Nzo houve divergéncia entre o real e o esperado no periodo, uma vez que o reajuste aplicado sobre o beneficio corresponde
ao indice de inflagéo (IPCA) de acordo com o regulamento do plano.

Justificativa da EFPC:
Nao ha previsdo de aumentos reais dos beneficios previstos no regulamento.

Opinido do atuario:
N&o ha previsdo de aumentos reais dos beneficios previstos no regulamento.

Assinatura do Atuario: T

Pagina 4



DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: BRF PREVIDENCIA
PLANO DE BENEFICIOS:  [2009.0005-11] PLANO II

PREVIDENCIA SOCIAL

T SirENTENCENGA NACIOAL D MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2016 TIPO: COMPLETA
Hipotese: Taxa Real Anual de Juros

Valor: 5,00

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 5,00

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 6,27

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

O retorno dos Investimentos de 2016 de 12,95%, informado pela BRF Previdéncia, liquido da inflagéo anual de 6,29%
(variagao IPCA do ano de 2016, de acordo com o indexador do plano), resultou em uma rentabilidade liquida de 6,27% a.a.,
que & superior a hipdtese da taxa real anual de juros de 5,0% a.a. utilizada na avaliagéo atuarial de 2015. Por ser uma
premissa de longo prazo, a divergéncia observada em apenas um exercicio ndo justifica qualquer inferéncia sobre o
ocorrido, entretanto o monitoramento dessa hipétese esta sendo feito anualmente na forma estabelecida na legislagéo
vigente.

Justificativa da EFPC:

A taxa de juros, utilizada para trazer a valor presente os pagamentos dos beneficios definidos é determinada com base em
estudos técnicos que comprovem a aderéncia das hipoteses de rentabilidade dos investimentos ao plano de custeio e ao
fluxo futuro de receitas de contribuiges e de pagamento de beneficios. Com base no estudo realizado pela Willis Towers
Watson (WTW), as patrocinadoras do Plano optaram por manter a taxa real anual de juros de 5,0% a.a. O estudo foi
apreciado pelo Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado e aprovado pela Diretoria Executiva e pelo Conselho
Deliberativo da BRF Previdéncia e atestado tempestivamente pelo Conselho Fiscal.

Opinido do atuério:

A WTW realizou estudo de aderéncia da taxa de juros do plano com base na rentabilidade projetada dos investimentos e no
fluxo de beneficios do plano, elaborado com as hipoteses recomendadas pelos estudos de aderéncia de realizados pela
WTW. Quando apurada a TIR dos passivos, obteve-se, com intervalo de confianga de 50%, suporte para a adogdo da taxa
real de juros de 5,72% a.a. para o plano de beneficios. Com um intervalo de confianga de 75%, a TIR calculada pelo estudo
indica que a alocag&o dos ativos do plano é compativel com a taxa real de juros de 5,00% a.a. Essa taxa esta dentro do
intervalo indicado pela Portaria Previc n® 186 para esse plano (lim. inf=4,34%, lim. sup=6,60%)

Hipétese: Tabua de Mortalidade de Invalidos

Valor: RRB 83

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 0,00

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:
A quantidade esperada para 2016 era de 0. Nao ha divergéncia entre o ocorrido e o esperado.

Justificativa da EFPC:
A tabua foi selecionada com base no estudo de aderéncia realizado pela Willis Towers Watson em novembro de 2016.

Opinido do atuério:

As tabuas biométricas e demogréficas sao instrumentos que permitem medir as probabilidades de ocorréncias de eventos,
como morte, invalidez e rotatividade de uma populagéo em fungéo da idade e do sexo. A tabua foi selecionada observando
os resultados dos estudos de aderéncia realizados em 2016 pela Willis Towers Watson, que encontra-se vigente conforme
legislagdo. Recomendamos o acompanhamento das ocorréncias, dentro do prazo estabelecido pela legislagao, de forma que
se verifique a necessidade de alterag&o da tabua, baseada nos resultados dos estudos de aderéncia.

Hipotese: Téabua de Mortalidade Geral

Valor: AT 2000

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 0,02

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:
A quantidade esperada para 2016 era de 0,01. N&o ha divergéncia entre o ocorrido e o esperado.

Justificativa da EFPC:

A tabua foi selecionada dentre um conjunto de tabuas geralmente aceitas no Brasil para a avaliagio dos compromissos com
beneficios de longo prazo.

Opinido do atuario:

As tabuas biométricas e demogréficas sao instrumentos que permitem medir as probabilidades de ocorréncias de eventos,
como morte, invalidez e rotatividade de uma populagdo em funcao da idade e do sexo. A tabua foi selecionada observando
os resultados dos estudos de aderéncia realizados em 2016 pela Willis Towers Watson, que encontra-se vigente conforme
legislagdo. Recomendamos o acompanhamento das ocorréncias, dentro do prazo estabelecido pela legislagéo, de forma que
se verifique a necessidade de alteragao da tdbua em quest&o no futuro.

HIPOTESES ATUARIAIS NAO UTILIZADAS NESTA DEMONSTRAGAO
Fator de Determinagao do Valor Real Longo do Tempo Ben INSS

Assinatura do Atuario: Tﬁ\{\\;
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: BRF PREVIDENCIA

i PLANO DE BENEFiCIOS: [2009.0005-11] PLANC I
—ermcsoons. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGI\O: 31/12/2016 TIPO: COMPLETA
—ZREA0ENCIS COMPLENENTAR. PRIVIC

HIPOTESES ATUARIAIS NAO UTILIZADAS NESTA DEMONSTRAGAO
Fator de Determinacdo Valor Real ao Longo do Tempo Salarios

Hipotese de Entrada em Aposentadoria

Hipdtese sobre Composigio de Familia de Pensionistas

Hipotese sobre Geragdes Futuras de Novos Entrados

Hipotese sobre Rotatividade (Percentual)

Projecdo de Crescimento Real de Salario

Projecédo de Crescimento Real do Maior Sal Ben INSS

Tabua de Entrada em Invalidez

Téabua de Morbidez

BENEFICIOS
Beneficio: ABONO ANUAL
Quantidade de beneficios concedidos: 0 Valor médio do beneficio (R$): 0,00
Idade média dos assistidos: 0 Custo do Ano (R$): 0,00
Custo do Ano (%): 0,00
Provises Matematicas R$ 0,00
Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuigao Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuicdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(—) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(—) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Repartigdo Simples

Assinatura do Atuario: &
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: BRF PREVIDENCIA
PLANO DE BENEFICIOS:  [2009.0005-11] PLANO I

PREVIDENCIA SOCIAL

| EUPTITEVDENGA NACOWAL DF MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:  31/12/2016 TIPO: COMPLETA
Beneficio: APOSENTADORIA ANTECIPADA
‘Quantidade de beneficios concedidos: 31 Valor médio do beneficio (R$): 2.785,40
Idade média dos assistidos: 60 Custo do Ano (R$): 0,00
Custo do Ano (%): 0,00
Provisdes Matematicas R$ 807.255,25
Beneficios Concedidos R$ 807.255,25
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 807.255,25
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 807.255,25
Valor Atual dos Beneficios Futuros nao Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(—) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das ContribuigBes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Repartigao Simples R$ 0,00
Assinatura do Atuario: ‘ﬁf&\,
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TRACA IAL
ENTIDADE: BRF PREVIDENCIA
PLANO DE BENEFICIOS:

PREVIDENCIA SOCIAL

[2009.0005-11] PLANO Il

ST TACOAL OF MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2016 TIPO: COMPLETA
Beneficio: APOSENTADORIA NORMAL

Quantidade de beneficios concedidos: 22 Valor médio do beneficio (R$): 6.414,36

Idade média dos assistidos: 65 ICusto do Ano (R$): 15.143.032,00

ICusto do Ano (%):

4,64

Provisdes Matematicas

R$ 251.908.036,99

Beneficios Concedidos R$ 27.457.388,3(
Contribuigdo Definida R$ 25.916.514,04
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 25.916.514,04

Beneficio Definido

R$ 1.540.874,26

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

R$ 1.540.874,26

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 224.450.648,69
Contribuicao Definida R$ 224.450.648,69
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 97.085.958,54
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 127.364.690,15
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Repartigcdo Simples R$ 0,00

Assinatura do Atuario: "G&
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: BRF PREVIDENCIA
PLANO DE BENEFICIOS:  [2009.0005-11] PLANO Il

PREVIDENCIA SOCIAL

SUPENTEGERA NACIONALOF MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO: 31/12/2016 TIPO: COMPLETA
Beneficio: APOSENTADORIA POR INVALIDEZ
Quantidade de beneficios concedidos: 0 Valor médio do beneficio (R$): 0,00
Idade média dos assistidos: 0 Custo do Ano (R$): 0,00
Custo do Ano (%): 0,00
Provisées Matematicas R$ 0,00
Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuigao Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder RS 0,00
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagao Programado RS 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuices Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(—) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples

bt
Assinatura do Atuario: 1}‘(&
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E A T AL
ENTIDADE: BRF PREVIDENCIA
PLANO DE BENEFICIOS:  [2009.0005-11] PLANO I

PREVIDENCIA SOCIAL

e et MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2016 TIPO: COMPLETA
Beneficio: BENEFICIO PROPORCIONAL
Quantidade de beneficios concedidos: 4 Valor médio do beneficio (R$): 6.755,10
Idade média dos assistidos: 60 Custo do Ano (R$): 0,00
Custo do Ano (%): 0,00
Provises Matematicas R$ 0,00
Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros n&o Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
{-) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(—) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Repartigdo Simples

Assinatura do Atuario: ’W‘-\,
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TUARIAL

ENTIDADE: BRF PREVIDENCIA
e B ey PLANO DE BENEFICIOS: [2009.0005-11] PLANO Il
S NTENGENA Ao o€ MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

DATA DA AVALIAGAO:

TIPO: COMPLETA

Beneficio: PENSAO POR MORTE
Quantidade de beneficios concedidos: 2 Valor médio do beneficio (R$): 751,52
Idade média dos assistidos: 55 Custo do Ano (R$): 0,00
Custo do Ano (%): 0,00
Provises Matematicas R$ 0,00
Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizacao Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
{—) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuiges Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuiges Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00

Beneficio Definido Repartigdo Simples

CONSOLIDADO DO GRUPO CUSTEIO 1 - Plano Il

ICusto Normal do Ano (R$)

15.143.032,00

[Custo Normal do Ano (%) 4,64
Provisdes Matematicas R$ 252.715.292,24
Beneficios Concedidos R$ 28.264.643,55
Contribuigdo Definida R$ 25.916.514,04

Saldo de Conta dos Assistidos R$ 25.916.514,04

Beneficio Definido

R$ 2.348.129,51

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

R$ 2.348.129,51

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 224.450.648,69
Contribuicdo Definida R$ 224.450.648,69

Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor

R$ 97.085.958,54

Saldo de Contas — parcela Participantes

R$ 127.364.690,15

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizacdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuiges Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00

Beneficio Definido Reparticao Simples R$ 0,00

Assinatura do Atuario: m

Pagina

1



DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: BRF PREVIDENCIA

PREVIDENCIA SOCIAL

PLANO DE BENEFICIOS:  [2009.0005-11] PLANO I

rmrmsmcaaoms - MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2016 TIPO: COMPLETA
PR DES MATEMAT NSTIT
Contabilizado no Ativo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Servigo passado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
IContabilizado no Passivo R$ 36.244,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Servigo passado R$ 36.244,00
Patrocinador (4 meses restantes) R$ 36.244,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
PATRIMONIO DE COBERTURA
|ﬁtrimanio de Cobertura: R$ 253.121.859,49 llnsuficiéncia de cobertura: R$ 0,00 }
EUNDOS PREVIDENCIAIS ATUARIAIS
]ﬁ\alidade Reversdo de Saldo por Exigéncia Regulamentar

Fonte de custeio Ver no Parecer Atuarial do Plano

Recursos recebidos no exercicio

R$ 1.952.867,19

Recursos utilizados no exercicio

R$ 3.827.244,86

aldo

R$ 1.662.355,35

aldo R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes Ativos R$ 0,00
IAssistidos R$ 0,00

- n
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: BRF PREVIDENCIA
PLANO DE BENEFICIOS:  [2009.0005-11] PLANO Il

PREVIDENCIA SOCIAL

rmreanm o MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2016 TIPO: COMPLETA
FONTE R
Participantes Assistidos Patrocinador
Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%)| Total em valores
Total de 10.004.800,00 0,00 5.176.520,00 15.181.320,00
Contribuigbes 10.004.800,00 3,06 0,00 0,00 3.514.164,65 1,59 13.518.964,65
previdenciarias
Normais 10.004.800,00 3,06 0,00 0,00 3.475.876,65 1,58 13.480.676,65
Extraordinarias 0,00 0,00 0,00 0,00 38.288,00 0,01 38.288,00
Déficit 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
equacionado
Servigo 0,00 0,00 0,00 0,00 38.288,00 0,01 38.288,00
Passado
Qutras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Finalidades
Utilizagao de 0,00 0,00 1.662.355,35 1.662.355,35
fundos
Exigéncia 0,00 0,00 1.662.355,35 1.662.355,35
regulamentar
Destinagdo de 0,00 0,00 0,00 0,00
reserva
ici Vigéncia: 01/01/2017

PARECER ATUARIAL DO GRUPO DE CUSTEIO

Evolugédo dos custos:

As contribuigdes das patrocinadoras para 2016 foram estimadas em 1,89% da folha de salarios de participagéo,
sendo 1,74% correspondente & contribuicdo normal, 0,11% correspondente a contribuigio especifica e 0,04%
relativo & cobertura das ProvisGes Matematicas a Constituir Servigo Passado. As contribui¢gbes para cobertura
das despesas administrativas foram estimadas em 0,14% dos salarios de participacéo.

As contribuicbes dos participantes para 2016 foram estimadas em 2,34% da folha de salarios de participagéo,
sendo 1,74% correspondente a contribuigdo basica e 0,60% correspondente a contribuigdo suplementar. Os
participantes também efetuaram as contribui¢des para cobertura das despesas administrativas, estimadas em
0,05% dos salarios de participagéo. As contribui¢gdes dos participantes autopatrocinados para 2016 foram
estimadas em 0,29% da folha de salarios de participagdo. Os participantes autopatrocinados e os aguardando o
beneficio proporcional diferido também contribuiram para as despesas administrativas com o valor
correspondente a 0,19% do salario de participagéo.

As patrocinadoras deverdo efetuar, durante o ano de 2017, conforme previsto no regulamento do plano, as
contribuicdes previdenciais que foram estimadas em 1,59% da folha de salarios de participagéo, sendo 1,48%
correspondente a contribuigdo normal, 0,10% correspondente a contribuigao especifica, na hipotese de os
participantes contribuintes continuarem a efetuar contribuigdes em 2017 e 0,01% relativo a cobertura da
Provisdo Matematica a Constituir - Servigo Passado.

As patrocinadoras também dever&o efetuar as contribuigdes para cobertura das despesas administrativas, que
foram estimadas em 0,15% da folha de salarios de participagdo, conforme informado pela BRF Previdéncia.
As patrocinadoras poderdo utilizar durante o ano de 2017, mediante reversdo mensal, os recursos existentes

Assinatura do Atuario: ’TM"L
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: BRF PREVIDENCIA

e ocn, PLANO DE BENEFICIOS:  [2009.0005-11] PLANO | )

s o MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAQ:  31/12/2016 TIPO: COMPLETA

SUPERIN
PREVIDENCIA

no Fundo de Sobras de Contribuicfies, para cobertura das contribuigdes, exceto as contribuigbes para
cobertura das despesas administrativas, enquanto houver recursos suficientes no referido fundo. Esgotados os
recursos existentes no Fundo de Sobras de Contribuigdes ou na hipétese de serem insuficientes para cobertura
da contribuicdo do més, as patrocinadoras deverdo retomar o recolhimento mensal das contribuigoes.

As contribuigbes previdenciais dos participantes dever&io ser praticadas conforme previsto no regulamento do
plano, que foram estimadas em 1,94% da folha de salarios de participagao, sendo 1,48% correspondente a
contribuigdo basica e 0,46% correspondente a contribui¢ao suplementar.

Os participantes também deverao efetuar as contribuicdes para cobertura das despesas administrativas, as
quais foram estimadas em 0,05% dos salarios de participagao, conforme informado pela BRF Previdéncia.

As contribuicdes dos participantes para a cobertura das despesas administrativas seréo deduzidas do retorno
dos investimentos.

As contribuicdes previdenciais dos participantes autopatrocinados deveréo ser praticadas conforme previsto no
regulamento do plano, que foram estimadas em 1,12% da folha de salérios de participag&o.

Os participantes autopatrocinados também deverao contribuir para as despesas administrativas com o valor
estimado de 0,20% do salario de participacéo, sendo 0,15% através de boleto bancario e 0,05% deduzido do
retorno dos investimentos, conforme informado pela BRF Previdéncia.

Os participantes que estdo exercendo a op¢éo pelo beneficio proporcional diferido dever&o contribuir para as
despesas administrativas com o valor estimado de 0,20% do salario de participagéo, sendo 0,15% deduzido do
saldo de conta de participante e 0,05% deduzido do retorno dos investimentos, conforme informado pela BRF
Previdéncia.

Conforme Resolugdo CGPC n° 29, de 31 de agosto de 2009, e previsto no Regulamento do Plano, a Entidade
também utilizara em 2017, como fonte de custeio, o valor de R$ 401.074,97, transferido do Resultado dos
Investimentos do Plano Previdencial para cobertura das despesas administrativas.

Variagdo das provisdes matematicas:

Comparando a Provisao Matematica no exercicio encerrado (R$ 252.715.292,24) com a do exercicio anterior
atualizada (R$ 252.845.845,59) a variagdo encontrada é de -0,05%.

A Provisdo Matematica de Beneficios a Conceder e a parcela de contribuigdo definida de Beneficios Concedidos
s3o compostas apenas por saldos de conta e, portanto, ndo apresentam fator de risco atuarial. A parcela de
beneficio definido da Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos variou dentro do esperado.

Ressaltamos que a parcela de beneficio definido do plano representa apenas 0,93% do passivo atuarial total.

Principais riscos atuariais:

A Provisdo Matematica de Beneficios a Conceder e a parcela de contribuigéo definida de Beneficios Concedidos
sdo compostas apenas por saldos de conta e, portanto, ndo apresentam fator de risco atuarial.

Os principais riscos atuariais da parcela de beneficio definido da Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos
s80: sobrevivéncia superior ao previsto nas tabuas de mortalidade e rentabilidade do patriménio abaixo da

taxa de desconto atuarial acrescida da variagdo acumulada do IPCA. Esses riscos devem ser monitorados
através de estudos regulares de aderéncia das hipdteses atuariais. Esses riscos poderdo ser mitigados através
da adequacdo das hipdteses aos resultados dos estudos de aderéncia.

Solugdes para insuficiéncia de cobertura:
N&o ha insuficiéncia de cobertura.

. L “n
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ENTIDADE: BRF PREVIDENCIA
PLANO DE BENEFICIOS:  [2009.0005-11] PLANO I

PREVIDENCIA SOCIAL

wrmmrmeicascomse. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:

BEPADENCIA

TIPO: COMPLETA

INFORMACOES CONSOLIDADAS

Participantes ativos do plano: 7296

Tempo médio de contribuigdo do plano (meses): 87

Tempo medio para aposentadoria do plano (meses): 203

JOTAL DAS RESERVAS
[Custo Normal do Ano R$ 15.143.032,00
Provisdes Matematicas R$ 252.715.292,24
Beneficios Concedidos R$ 28.264.643,55
Contribuigdo Definida R$ 25.916.514,04
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 25.916.514,04

Beneficio Definido

R$ 2.348.129,51

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

R$ 2.348.129,51

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 224.450.648,69
Contribuigédo Definida R$ 224.450.648,69

Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor

R$ 97.085.958,54

Saldo de Contas — parcela Participantes

R$ 127.364.690,15

Beneficio Definido Capitalizagdao Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribuiges Futuras Patrocinadores RS 0,00
(=) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizagdao ndao Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
{-) Valor Atual das Contribuigdes Futuras Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00

Beneficio Definido Repartigao Simples R$ 0,00
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ENTIDADE: BRF PREVIDENCIA

PREVIDENCIA SOCIAL

TRACA IAL

PLANO DE BENEFICIOS:  [2009.0005-11] PLANO Il

Smmrehocon e MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:

TIPO: COMPLETA

PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR E CONTRATOS

Contabilizado no Ativo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,04
Assistidos R$ 0,00
Servigo passado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Contabilizado no Passivo R$ 36.244,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Servigo passado R$ 36.244,00
Patrocinador R$ 36.244,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
RESULTADO DO PLANO

Resultado do exercicio

R$ 393.394,35

Déficit Técnico

R$ 0,00

Superavit Técnico

R$ 442.811,25

Reserva de Contingéncia

R$ 442.811,25

Reserva Especial para Revisao de Plano

R$ 0,00

Assinatura do Atudrio: "TM{J
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PREVIDENCIA SOCIAL

swremnrenonaa oo~ MO TIVO:
PR e

TUARIAL

ENTIDADE: BRF PREVIDENCIA
PLANO DE BENEFICIOS:

[2009.0005-11] PLANO I

ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:

31/12/2016

TIPO: COMPLETA

EONTE DOS RECURSOS

Participantes Assistidos Patrocinador
Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%)| Total em Valores
Total de recursos 10.004.800,00 0,00 5.176.520,00 15.181.320,00
Contribuigdes 10.004.800,00] 3,06 0,00 0,00 3.514.164,65 159 13.518.964,65
previdenciarias
Normais 10.004.800,00 3,06 0,00 0,00 3.475.876,65 1,58 13.480.676,65
Extraordinarias 0,00 0,00 0,00 0,00 38.288,00 0,01 38.288,00
Déficit 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
equacionado
Servigo 0,00 0,00 0,00 0,00 38.288,00 0,01 38.288,00
Passado
Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Finalidades
Utilizagdo de 0,00 0,00 1.662.355,35 1.662.355,35
fundos
Exigéncia 0,00 0,00 1.662.355,35 1.662.355,35
regulamentar
Destinacéo de 0,00 0,00 0,00 0,00
reserva
Assinatura do Atuario: /\,\,:{J
Pagina 17




DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: BRF PREVIDENCIA

oot s PLANO DE BENEFICIOS:  [2009.0005-11] PLANO Il
e weons . MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAD:  31/12/2016 TIPO: COMPLETA

PREDENCIA COMPLENS

ARECER LA

Qualidade da base cadastral:

Para fins da avaliagao atuarial referente ao exercicio de 2016 do Plano de Beneficios Il da BRF Previdéncia, foi
utilizado o cadastro de dados individuais fornecido pela entidade posicionado em 31/08/2016.

Apds a analise detalhada desses dados e corregdes feitas pela entidade e por suas patrocinadoras, verificou-se
que eles estavam suficientemente completos, ndo havendo necessidade de qualquer ajuste para realizagéo

da avaliac&o atuarial.

Regras de constituicio e reversio dos fundos previdenciais:

O Fundo Previdencial de Reversdo de Saldo por Exigéncia Regulamentar (Fundo de Sobras de Contribui¢des), de
acordo com o Artigo 52 do regulamento do Plano de Beneficios II, & constituido pela parcela da Conta de
Patrocinadora néo utilizada no pagamento de beneficios ou institutos e sera utilizado para reduzir contribuigoes
futuras da patrocinadora ou para a cobertura de eventuais insuficiéncias verificadas no plano, ou para formagao
de um fundo de oscilagdo de riscos para beneficios concedidos, desde que previsto no plano de custeio anual
aprovado pelo Conselho Deliberativo e elaborado com base no parecer atuarial emitido pelo Atuario.

Variacdo do resultado:

O aumento do Superavit no exercicio de 2016 ocorreu devido a redugao observada no passivo atuarial e as
variacdes favoraveis ocorridas no patrimdnio do plano neste periodo.

Natureza do resultado:

A natureza do resultado é predominantemente estrutural.

Solugdes para equacionamento de déficit:

Nao ha déficit a ser equacionado.

Adequagdo dos métodos de financiamento:

O método de financiamento é adequado a natureza do plano e atende ao limite minimo estabelecido na
legislacdo vigente.

Outros fatos relevantes:

O campo Folha Salério de Participagdo € nominal.
O numero de participantes ativos inclui 245 participantes aguardando o beneficio proporcional.

tabua de mortalidade geral &€ a AT-2000 Basic, segregada por sexo.

O custo anual apresentado no beneficio de aposentadoria corresponde as contribuicdes definidas no
regulamento, estimadas para os participantes e para as patrocinadoras.

O Patriménio de Cobertura do Plano nao considera o Fundo Administrativo, o Fundo de Investimentos e o Fundo
Reversdo de Saldo por Exigéncia Regulamentar, os quais montam a R$ 368.273,81, R$ 10.742,22 e R$
1.662.355,35 respectivamente, em 31/12/2016.
s parcelas de saldo de conta de beneficios a conceder e concedidos estdo alocadas no beneficio de
posentadoria Normal.

De acordo com o art. 7° da Resolugdo CGPC n° 26/2008, alterada pela Resolugdo CNPC n° 22/2015, o resultado

uperavitario deve ser destinado & constituigdo de reserva de contingéncia, até o limite de 25% das provisGes
matematicas ou até [10% + (1% x durag&o do passivo do plano)] x provisdo matematica, o que for menor.
Ressaltamos que as provisdes matematicas para o célculo do limite da reserva de contingéncia consideram a
provisdo matematica relativa & parcela de beneficio definido do plano e & provisdo matematica a constituir.
Considerando que a duragéo do passivo apurada em 31/12/2016 do Plano de Beneficios Il foi de 10,55 anos, o
limite de 20,55% das provisdes matematicas passa a ser o valor maximo a ser alocado em reserva de
contingéncia. Sendo assim, foi alocado na reserva de contingéncia a totalidade do superavit equivalente & R$
442.811,25, cujo valor & inferior ao limite de 20,55% das provisdes matematicas de beneficio definido, néo tendo
reserva especial para revisdo do plano em 31/12/2016.

Conforme disposto na Resolugdo CNPC n°® 16/2014, é obrigatério o calculo e aplicagio do Ajuste de Precificagao,
nas situacdes de equacionamento de déficit e destinacdo de superavit.
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DEMONSTRACAQ ATUARIAL

ENTIDADE: BRF PREVIDENCIA
R R AT PLANO DE BENEFICIOS:  [2009.0005-11] PLANO I
SoPEmNTERDE A oL O MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGAO:  31/12/2016 TIPO: COMPLETA

Como néo ha reserva especial a ser destinada, n&o se aplica em 31/12/2016 o ajuste de precificagéo.

A posicéo financeira apresentada neste parecer ja reflete a migragéo de participantes do Plano de Beneficios Il
para o Plano de Beneficios Il
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